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DISPOE SOBRE NORMAS QUE REGERAO
OS PROCEDIMENTOS LEGAIS DO CON-
CURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DO
CARGO DE AGENTE COMUNITARIO DE SA-
UDE DO MUNICIPIO DE SERRA PRETA - BA.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA PRETA, através da Secretaria Municipal de
Administracdo, CONSIDERANDO a Lei Municipal N° 595 31/08/2021, RESOLVE: tornar
plblico a RETIFICACAO e REABERTURA DAS INSCRICOES do Concurso Publico
para provimento em carater permanente de vagas no cargo de Agente Comunitario de
Saulde, existentes no quadro da Secretaria Municipal de Saude desta Prefeitura Munici-
pal, de acordo com a Lei Federal N° 11.350, que se regera pelas disposi¢cbes que inte-
gram o presente Edital.

1- DAS DISPOSICOESPRELIMINARES

1.1. Este Concurso Publico destina-se ao provimento das vagas relacionadas no item 2
deste Edital e das que surgirem dentro do prazo de validade desta Selecéo.

1.1.1. Este Concurso Publico seguira sendo regido por este Edital e executado pela CON-
CEPCAO CONSULTORIA TECNICA ESPECIALIZADA LTDA, nos termos do Contrato n°
D-015-2024.

1.2. O ente publico municipal, através de seus representantes, ressalta que a reabertura
do prazo para inscri¢cdes e republicacdo deste Edital se justifica diante de deciséo judicial
oriundade Acao Popular em que o autor da agcdo alegou que as inscricbes na modalidade
presencial poderiam prejudicar a ampla participacdo e competitividade no processo sele-
tivo, fundamento que a Justica acatou para provisoriamente suspender a Selecéo.

1.2.1. Mesmo ndo havendo decisdo definitiva no processo, inobstante a ampla maioria
das pessoas saibam que a modalidade de inscricdo presencial foi adotada para impedir
fraudes na documentacédo apresentada diante dos precedentes ja existentes e que geram
tumulto e demora da sele¢éo, a administracdo municipal em nome da boa-fé e da transpa-
réncia no trato com a coisa publica, resolveu reabrir as inscrigées de forma virtual/remota,
conforme previsto neste Edital.

1.2.2. Ao constatar que a discussdo na Justica voltada apenas a esse ponto geraria inco-
mensuraveis prejuizos a maquina administrativa e ao estabelecimento de servi¢os publicos
prestados a populacéo, muitos destes servicos de natureza essencial, como é o caso dos
servicos publicos de assisténcia social, saude e educacao, sendo esta a motivacao para a
reabertura das inscrigdes.

1.2.3. Com essa medida a administracdo municipal, juntamente com a empresa realiza-
dora do Concurso Publico, resolveram reabrir as inscrigdes para viabilizar que interessados
se inscrevam por vias alternativas haja vista que a demora para certificar a autenticidade
e veracidade dos documentos serd menor que a demora que levaria para o julgamento da
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acao de forma definitiva, tudo a preservar os interesses da populacdo mais carente e que
mais é prejudicada com a auséncia ou reducao na prestacdo de servicos publicos.

1.3. Arepublicacdo deste Edital ndo ocasionara prejuizos aos candidatos inscritos, uma
vez que serdo mantidas as inscricdes anteriormente efetuadas. Entretanto, considerando
0s principios que norteiam a Gestdo Publica, faz-se necessaria a reabertura das inscricdes
para quem possa faze-la.

1.4 - O Concurso destina-se ao preenchimento de 01 vaga real e 36 vagas para cadastro
reserva, existentes na Administracéo Direta da Prefeitura Municipal de Serra Preta, dis-
tribuidas na forma do Item 2, observado o nivel de escolaridade minima exigida.

1.5 - As vagas serao preenchidas em ordem rigorosa de classificacdo, de acordo com a
necessidade e conveniéncia da Administracédo, decididas pela Secretaria competente,
e conforme opcao Unica manifestada pelo candidato.

1.6 - O Regime Juridico para os cargos em Concurso sera estatutario, regido pela Lei
Municipal n°® 319, de 18/03/2008.

1.7 - O prazo de validade do Concurso, para efeito de nomeacéao, sera de 02 (dois) anos,
contados da data de sua homologacéo, podendo, antes de esgotado, ser prorrogado
uma vez, por igual periodo, a critério do Poder Executivo, por ato expresso do Prefeito
Municipal.

1.8 - Enquanto houver candidato aprovado e classificado, e ndo convocado para inves-
tidura no cargo, néo se publicara Edital de Concurso para provimento do mesmo cargo,
salvo quando esgotado o prazo de validade do Concurso que habilitou o candidato.

1.9 - As atribui¢cbes e vencimentos basicos do cargo estédo estabelecidos em legislagéo
especifica, definidos conforme item 3 deste Edital.

1.10 - As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo na
presente selecdo em atendimento do art. 37, inciso VI, da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, ao Decreto Federal n® 3.298/1999 e Lei Estadual n°® 6.677/94, com
reserva de vagas.

1.11 - O Concurso Publico de que trata este Edital compreendera trés etapas, a saber:

1.11.1. 12 Etapa - Avaliacdo de Conhecimentos de carater eliminatério e classificatorio,
mediante aplicacdo de provas objetivas.

1.11.2. 22 Etapa - Curso Introdutério de Formac&o Inicial e Continuada de caréter eli-
minatdrio, a ser realizado pelo Municipio de Serra Preta/BA.

1.11.3. 32 Etapa - Exame Médico Admissional, a ser realizado pelo Municipio de Serra
Preta/BA ap6s a homologagéo do Concurso Publico, de carater eliminatoério, para
os candidatos habilitados e convocados para contratacdo
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2 - DOS CARGOS, PRE-REQUISITOS, ATRIBUJ(;()ES, CARGA HORARIA SEMANAL,
REMUNERACAO, VAGAS E TAXA DE INSCRICAO.

2.1 - O cargo, o pré-requisito exigido, a jornada de trabalho semanal, a remuneracéo e
o valor da taxa de inscri¢do, sdo os estabelecidos no quadro abaixo:

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
'CARGA HORARIA SEMANAL: 40h
REMUNERAGAO: R$ 2.824,00 - TAXA DE INSCRIGAO: R$ 80,00

Pré-requisito: Nivel médio completo. Residir na mesma area de abrangéncia da
unidade de saude que ira atuar desde a data da publicacdo do Edital do Concurso
Publico, conforme determina o inciso | do art. 6 da Lei Federal n. 11.350/2006. Docu-
mento comprobatério do local de residéncia do candidato: 1. Comprovante de Resi-
déncia.; 2. Documento de propriedade rural em nome do candidato ou parente em 1°
grau; 3. Contrato de aluguel em nome do candidato ou parente em 1° grau.

Local de Atuacéo Cadastro
Cédigo Cargo Unidade de Saude | Vagas Reserva
da Familia — USF
100 Bravo 01 12
101 Buraco D’ Agua - 06
102 Bom Jesus B 02
Agente Comunita- : -
103 fio de Satde Lagoa da Caicara 02
104 Morro do Curral : 04
105 Ponto - 07
106 Sede - 03

3 - DAS ATRIBUICOES.

Cdédigo Cargo Atribuicdes

Participar do processo de Territorializacdo e Mapeamento da area de atu-
acao da equipe, identificando grupos, familias e individuos expostos a ris-
cos, inclusive aqueles relativos ao trabalho, e da atualizacédo continua des-
sas informac®es, priorizando as situacdes a serem acompanhadas no pla-

100 ; ) : ; ~ i .

101 nejamento IocaI.ARea_Ilzar o] cu_ldado em sayde da popul_a(l;fio adscrita, prio-
102 Agen_t(? . ritariamente no .a,m.blto da unidade dg s:zlude, no domicilio e nos demais
103 Comunitario espagos comunitarios (escola§, associagoes, entre outros), _quando neces-
104 d,e sario. Realizar acdes de atencéo mtegr_al conforme_ a_neceSS|dade de saude
105 Saude da populacgéo local, pem_ como as previstas nas pnondadgs e protpcolos da
106 gestdo local. Garantir a integralidade da aten¢éo por meio da realizacao de

acOes de promocdao da saude, prevencao de agravos e curativas; e da ga-
rantia de atendimento da demanda espontanea, da realizacdo das acgfes
programaticas e de vigilancia a salde. Realizar busca ativa e notificacao
de doencas e agravos de notificagdo compulséria e de outros agravos e
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situacdes de importancia local. Realizar a escuta qualificada das necessi-
dades dos usuarios em todas as acdes, proporcionando atendimento hu-
manizado e viabilizando o estabelecimento do vinculo. Responsabilizar-se
pela populacdo adscrita, mantendo a coordenacdo do cuidado mesmo
guando esta necessita de atencéo em outros servicos do sistema de saude.
Participar das atividades de planejamento e avaliagdo das a¢fes da equipe,
a partir da utilizacdo dos dados disponiveis. Promover a mobilizacdo e a
participacdo da comunidade, buscando efetivar o controle social. Identificar
parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar a¢des inter-
setoriais com a equipe, sob coordenacdo da SMS. Garantir a qualidade do
registro das atividades nos sistemas nacionais de informag&do na Atencéo
Basica. Participar das atividades de educacao permanente. Realizar outras
acOes e atividades a serem definidas de acordo com as prioridades locais.
S&o atribuicbes ESPECIFICAS DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SA-
UDE: Desenvolver a¢ées que busquem a integracéo entre a equipe de sa-
Ude e a populagdo adscrita a UBS, considerando as caracteristicas e as
finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e grupos sociais
ou coletividade. Trabalhar com adscricdo de familias em base geografica
definida, a micro area. Estar em contato permanente com as familias de-
senvolvendo ac¢fes educativas, visando a promogédo da saude e a preven-
¢do das doengas, de acordo com o planejamento da equipe. Cadastrar to-
das as pessoas de sua micro area e manter os cadastros atualizados. Ori-
entar familias quanto a utilizacdo dos servicos de saulde disponiveis. De-
senvolver atividades de promocéao da salde, de prevencao das doencas e
de agravos, e de vigilancia a saude, por meio de visitas domiciliares e de
acOes educativas individuais e coletivas nos domicilios e na comunidade,
mantendo a equipe informada, principalmente a respeito daquelas em situ-
acao de risco- acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias
e individuos sob sua responsabilidade, de acordo com as necessidades
definidas pela equipe. Cumprir com as atribuicbes atualmente definidas
para os ACS em relacdo a prevencéo e ao controle de Endemias Locais.

4 - DAS INSCRICOES

4.1. S&o requisitos para a inscrigdo, a serem comprovados, no ato da convocacao, para
contratacdo temporaria e subsequente posse:

a) Ter nacionalidade brasileira.

b) Ter, na data da posse, 18 (dezoito) anos completos.

C) Haver concluido a formacéo especifica para a vaga a que concorre.

d) Estar em dia com as obrigacdes resultantes da legislacéo eleitoral, e, se do sexo
masculino, do servigo militar.

e) Estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos.

f) Possuir aptidéo fisica e mental (exame médico admissional).

g) Cumprir as exigéncias contidas neste edital.

h) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no ar-
tigo 12 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil;

i) Estar em dia com as obriga¢c6es militares, se do sexo masculino;

j) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

k) Estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos;
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[) Possuir até a data da investidura no cargo, idade minima de 18 anos.

m) Possuir escolaridade minima compativel com o cargo, de acordo com exigéncia
do Edital;

n) Residir na area geografica por onde concorrera a vaga, desde a data da publi-
cacdo do Edital do Concurso Publico (art., I, Lei 11.350/2006);

0) As areas selecionadas poderdo sofrer modificagées, devido a mudanca de
nome de ruas, ou ruas novas poderdo surgir no mesmo territorio.

p) Gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio do cargo;

g) Nao ter registro de antecedentes criminais;

r) Pagar, atitulo de ressarcimento de despesas com materiais e servicos, a impor-
tancia fixada no Edital, de acordo com o cargo;

S) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital;

t) Certificado de conclusdo do Ensino Fundamental.

4.2. A inscricdo do candidato implicar4 o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e
condi¢bes estabelecidas neste edital.

4.2.1. As inscricBes serao realizadas no site da Concepgéo Consultoria Técnica, através do link
http://concepcaoconsultoria.com.br, no periodo de 08 a 18 de marco de 2024.
4.3. Para inscrever-se o candidato devera:

a) Conhecer o edital do Processo Seletivo, ficando ciente das normas estabelecidas
neste edital.

b) Informar corretamente os dados cadastrais e a op¢ao do cargo/funcéo.

¢) O candidato s6 podera se inscrever para um cargo.

d) ApoOs a inscricdo ndo serdo aceitos pedidos para quaisquer alteracdes.

4.3.1. O boleto sera enviado para o candidato, em até 48h uteis apos a efetuagéo da ins-
cricao.

4.3.2. O pagamento do boleto devera ser efetuado até o dia 19 de marco de 2024.

4.3.3. Caso nao ocorra 0 pagamento, o candidato estara automaticamente excluido da se-
lecéo.

4.3.4. Nao haverda, em hipotese alguma, devolugéo da importancia paga para fins de inscri-
cao, exceto se a selecdo for totalmente cancelada.

4.3.5 A qualquer tempo, o Municipio de Serra Preta/Ba podera determinar a anulagdo da inscri-
cao, das avaliacOes, da contratacéo e da posse do candidato, desde que verificada qualquer fal-
sidade nas declara¢bes e/ou quaisquer irregularidades nas provas ou nos documentos apresen-
tados.

4.4. Nao havera isencao total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, exceto para os candi-
datos amparados pelo Decreto n.° 6.593, de 02 de outubro de 2008, publicado no Diério
Oficial da Unido de 03 de outubro de 2008. Poderéo solicitar isencdo do pagamento da taxa
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de inscri¢cdo no periodo de 11/03/2024 a 12/03/2024, mediante preenchimento envio de for-
mulario de requerimento:

4.4.1. Os candidatos que estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal (CadUnico) e forem membros de familia de baixa renda, nos termos do
Decreto n.° 6.135, de 26 de junho de 2007.

4.4.1.1. O candidato inscrito no Cadastro Unico, desempregado e/ou familia de baixa renda que
desejar solicitar iseng&o devera indicar no formulério de inscri¢éo tal intengéo, informando obriga-
toriamente o Numero de ldentificacdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico, bem como preen-
chendo as informag6es estabelecidas como obrigatérias, declarando-se membro de “familia de
baixa renda” e enviar documentagdo comprobatdria.

4.4.1.2. Ndo serao aceitos NIS:

a) Que ndo estiverem no nome do candidato a vaga, mesmo que dentro da renda per
capita familiar dentro do perfil;

b) Com status invalido e/ou excluido na base de dados do CadUnico;

c) ldentificado na base do Cadastro Unico com renda per capita familiar fora do perfil.

4.4.1.3. Nao serao realizados pedidos de correcao do NIS digitado erroneamente.
4.4.1.4. Nao serédo aceitas alteragcfes no NIS ap0s a efetivacéo da inscri¢ao.

4.4.1.5. Para que o candidato ndo tenha problemas com indeferimento da solicitacéo é ne-
cessario que indique em sua Ficha de Inscri¢céo os dados cadastrais exatamente como estéo
no CadUnico.

4.4.1.6. Quaisquer inconsisténcias cadastrais podem interferir no processo de concessao da
isen¢do. Portanto, caso o cadastro do candidato esteja com dados incorretos, sera neces-
sario realizar, primeiramente, a atualiza¢do cadastral, para depois solicitar a isencao de pa-
gamento.

4.4.1.7. E,necessério um prazo minimo de 45 dias, a partir da data em que foi incluido no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, para que o candidato conste
na base do CadUnico do MDS.

4.4.1.8. A Concepcdo Concursos verificara a veracidade das informacdes prestadas pelo
candidato junto ao 6rgdo gestor do CadUnico, sendo este um processo automatizado, a
Concepgéao ndo tem autonomia para realizar modificagées cadastrais.

4.4.2. A autodeclaragcdo de membro de “familia de baixa renda” devera ser enviada VIA SEDEX,
copia legivel, autenticada por cartorio, conforme modelo constante no Anexo Il ou protocolada
no municipio de Serra Preta nos seguintes enderecos: Sede do Municipio - Secretaria de
Administracéo, localizada na Av. Dr. Liberalino Sales Gadelha s/n Centro, Serra Preta/BA e
Distrito de Bravo - Biblioteca Municipal, localizada na Praga Ranulfo Macedo, s/n, distrito de
Bravo, Serra Preta/BA.
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4.4.2.1. Para a realizacdo da inscricdo com isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, o
candidato devera preencher e comprovar, enviando VIA SEDEX, coépias legiveis autentica-
das por cartorio, cumulativamente, os seguintes documentos:

1. Declaragio emitida pelo Coordenador do setor de Cadastro Unico da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, assinada e carimbada com data inferior a 30
dias, declarando que o candidato é componente de familia hipossuficiente. So-
mente serdo aceitos Cadastramentos realizados até a data de publicacdo deste

Edital;

2. Autodeclaragao devidamente preenchida e assinada, de membro de “familia de
baixa renda”;

3. Copia do RG e CPF;

4. Copia da Carteira de Trabalho contendo: pagina de identificacdo, pagina de qua-

lificacao civil, a pagina do ultimo registro de trabalho junto da pagina seguinte
em branco e também da pagina de anotagfes gerais que tenham informagdes
sobre a ultima rescisdo contratual;

5. Comprovante de residéncia (conta atualizada de Luz, de 4gua, de telefone fixo).

4.4.2.1.1. A documentac&o enviada apos a finalizag&o do prazo citado acima NAO sera aceita.

4.4.2.1.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato verificar se a documentac&o foi devi-
damente enviada exclusivamente via SEDEX ou protocolada no municipio de Serra Preta nos
seguintes enderecos: Sede do Municipio - Secretaria de Administragéo, localizada na Av.
Dr. Liberalino Sales Gadelha s/n Centro, Serra Preta/BA e Distrito de Bravo - Biblioteca
Municipal, localizada na Praga Ranulfo Macedo, s/n, distrito de Bravo, Serra Preta/BA.

4.4.2.1.3. A documentacdo que ndo atender todas as exigéncias contidas neste topico e/ou
enviado fora do prazo constante no Cronograma néo tera validade, ficando o candidato sem
direito a isengdo da taxa de inscrigao.

4.4.2.1.4. Os documentos ilegiveis serdo desconsiderados.

4.4.3. Na existéncia de mais de uma solicitacdo de isen¢do por um mesmo candidato para
mais de um cargo/funcdo, somente sera considerada valida e homologada aquela que tiver
sido realizada por ultimo.

4.4.4. As informacgdes prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira responsabili-
dade do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, por crime contra a fé pu-
blica, o que acarretara em sua eliminacédo do Concurso Publico, além da aplicacdo das demais
sancoes legais.

4.4.4.1. O interessado que preencher o requisito e desejar isencéo de pagamento da taxa de
inscricdo neste Processo Seletivo devera preencher o cadastro eletronico de inscri¢ao e soli-
citar a isencdo conforme previsto no Cronograma, e enviar via SEDEX autodeclaracdo de
familia de baixa renda.
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4.4.5. A relacdo dos pedidos de isencdo de taxa deferidos e indeferidos serd divulgada no
endereco eletrdnico www.concepcaoconcursos.com.br, em data definida no Cronograma
deste Edital. Nao haveré recurso contra o indeferimento do requerimento de isencdo da taxa
de inscri¢ao.

4.4.6. O candidato cuja documentacao de isencdo do valor da taxa de inscricdo for in-
deferida devera entrar no site www.concepcaoconcursos.com.br até o ultimo dia véalido
para inscricdo, imprimir o seu boleto bancério e efetuar o pagamento da taxa de inscri-
¢ao e confirmacgéo de seu interesse em permanecer inscrito no Concurso Publico.

4.4.7. O interessado que ndo tiver seu pedido de isencdo de taxa de inscricdo deferido
e que nao efetuar a inscricdo na forma estabelecida no cronograma, estara automatica-
mente excluido do Concurso Publico.

4.5. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢fes especiais previstas no Decreto
9508/2018, participardo do Processo Seletivo em igualdade de condicdes com os demais
candidatos, no que se refere ao conteddo e metodologia das avaliagcdes e aos critérios de
aprovacao, ao horario e ao local de aplicagédo das avaliagdes e a nota minima exigida para
todos os demais candidatos.

4.5.1. Nos termos estabelecidos pelo Decreto de n°® 3.298 de 20/12/1999, o candidato
inscrito como pessoa com deficiéncia devera registrar tal condigdo na Ficha de Inscrigéo, e,
apresentar no ato da inscricdo Laudo médico atestando a espécie e o0 grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacéo
Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

5 - DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO.

5.1. A partir do dia 22 de margo de 2024 seré divulgado no site do Concepcéo Consultoria
Técnica Especializada Ltda _http://concepcaoconsultoria.com.br/ a lista de inscricdes deferi-
das, devendo o candidato efetuar a impresséo desta Confirmagéo de Inscri¢éo. As informa-
¢cOes também poderdo ser obtidas atraves da Central de Atendimento da Concepcéo Consul-
toria Técnica Especializada Ltda, através de e-mail concepcao@concepcaoconcur-
Sos.com.br

5.2. Caso o candidato, ao consultar a Confirmac&o de Inscri¢cdo, constate que sua inscricdo
ndo foi aceita, devera entrar em contato imediato com a Central de Atendimento da Concep-
¢ao Instituto, através e-mail concepcao@concepcaoconcursos.com.br considerando-se o
horéario de Brasilia/DF, impreterivelmente até o dia 25 de marco de 2024.

5.2.1. Os contatos feitos apOs a data estabelecida no subitem 5.2. deste Edital ndo seréo
considerados, prevalecendo para o candidato as informacdes contidas na Confirmacéo
de Inscricdo e a situacao de inscricdo do mesmo, posto que é dever do candidato veri-
ficar a confirmacao de sua inscrigdo, na forma estabelecida neste Edital.

5.3. Eventuais erros referentes a nome, documento de identidade ou data de nasci-
mento, dever&o ser comunicados apenas no dia e na sala de realizagdo das provas.
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5.4. A Confirmacéo de Inscricdo ndo serd enviada ao endereco informado pelo candi-
dato no ato da inscri¢do. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacio
correta de seu local de realizagéo das provas, no site da Concepgao e o compareci-
mento no horario determinado.

6 - DA AVALIACAO DE CONHECIMENTOS.

6.1. A Avaliacdo de conhecimentos sera de carater eliminatério e classificatorio e versara
sobre os contetidos de avaliag&o constantes do Anexo | deste Edital.

6.2. O Anexo |, integrante deste Edital, contempla apenas os conteldos programaticos
da avaliagdo de conhecimentos, o qual podera ser buscado em qualquer bibliografia so-
bre o assunto solicitado.

6.2.1. Nao serdo fornecidas referéncias bibliograficas, materiais para consulta ou provas
anteriores.

6.3. O Municipio de Serra Preta /BA e a Concepcao, ndo se responsabilizam por quais-
guer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este Concurso Publico
no que tange aos objetos de avaliacdo (contetdo programatico).

6.4. As provas da avaliagcdo de conhecimentos serdo compostas de questfes de multipla es-
colha, com 5 (cinco) alternativas de resposta, na forma do quadro abaixo.

Avaliagdo de Conhecimentos — Questdes Objetivas

T . N° Total de
Cédigo/Cargo Conhecimentos Questdes Peso Pontos

Lingua Portuguesa 10 2,0 20,0

Matematica 3 1,0 3,0

Agente Comunitario de Saude Informatica 2 1.0 20

Atualidades 5 1,0 50

Especificos 10 3,0 30,0

Total 30 60,0

6.4.1. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que obtiver o total de pontos inferior a 30
(trinta) pontos.

6.5. Os conhecimentos serédo avaliados conforme especificacéo no Anexo | deste Edital.
7 - DA REALIZACAO DAS PROVAS.

A aplicacédo das avaliacdes sera no municipio de Serra Preta/BA em data a ser confir-
mada a partir do dia 02 de abril de 2024.

7.1. O Edital de convocacdo para a aplicacdo da avaliagdo de conhecimentos — provas objeti-
vas, contendo data, local e horario, sera publicado no site: www.concepcaoconsutoria.com.br
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7.1.1. Havendo quantidade de inscritos que gere indisponibilidade de local adequado no
Municipio de Serra Preta, para aplicacao da prova, esta podera ser aplicada em espaco
adequado, em municipio vizinho, com distancia ndo superior 60km.

7.1.2. A partir do dia 02 de abril de 2024, o candidato devera acessar o site: www.con-
cepcaoconsutoria.com.br e imprimir as informacgdes para conhecimento da data, do hora-
rio, do local e da sala de realizacdo das avaliacdes.

7.1.3. E responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacéo do Edital de
convocacgdao para aplicagdo de todas as avaliagdes.

7.1.3.1. As datas provaveis constantes do cronograma indicam apenas uma previsao da
ocorréncia, entretanto o candidato deverd acompanhar os editais divulgados.

7.1.4. Nao sera permitida, sob nenhuma hipétese, a alteracdo de Cargo e Local de rea-
lizacdo das avaliagOes.

7.2. O candidato devera comparecer ao local de realiza¢éo de sua avaliagdo com antecedén-
cia minima de 30 (trinta) minutos do horario fixado para o fechamento dos portées. Sera ve-
dado o acesso depois de encerrado o tempo estabelecido no Edital de convocagéo. O candi-
dato devera estar munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta, lapis preto e borracha.

7.2.1. O ingresso do candidato ao local de realiza¢éo de sua avaliacéo far-se-4 mediante
apresentacdo obrigatéria do DOCUMENTO ORIGINAL DE IDENTIDADE, que devera
estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candi-
dato.

7.3. Por ocasido da realizacdo das provas objetivas, o candidato que ndo apresentar
documento de identidade original, na forma definida no subitem 7.3.1 n&do podera fazer
as provas e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.3.1. Sao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos
Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos érgaos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; cartei-
ras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei federal, valham como identidade;
carteira de trabalho e previdéncia social; carteira nacional de habilitacdo (somente o0 modelo
aprovado pelo artigo 159 da Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1997).

7.4. Caso julgue conveniente, a Concepcgao Consultoria Técnica Especializada procedera,
como forma de identificacdo, a coleta de impressdes digitais do candidato presente a prova.

7.5. N&o ser& permitida a realiza¢&o da avaliacéo — prova objetiva fora do local, horério e data
designados, importando a auséncia do candidato na sua eliminagdo automatica.

7.6. A avaliagdo terd duracdo maxima de 3h (trés horas).

7.7. Nao sera permitida a saida de candidatos antes de transcorrida 1 (uma) hora do
inicio da avaliagdo, por motivo de seguranca.
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7.8. Os candidatos somente poderao levar o Caderno de Questdes na Ultima hora fal-
tante para o término da avaliacéo.

7.8.1. Os Cadernos de Provas, que nao forem levados pelos candidatos, seréo incinerados.

7.8.2. Nao sera permitido ao candidato fazer qualquer anotacao fora do seu Caderno de
Provas.

7.8.3. Antes de iniciar sua prova, o candidato devera obrigatoriamente ouvir e acatar as
orientacBes transmitidas pelos Fiscais de Sala, ler atentamente as orienta¢des contidas
no seu Caderno de Questdes, no qual constardo informacdes sobre procedimentos de
natureza vinculatoria, complementares a realizacéo das avaliagdes.

7.9. O candidato ndo podera alegar, em qualguer momento, o desconhecimento das
orientacdes e informagdes referidas no item anterior do presente Edital.

7.10. Dentro do estabelecimento de realizacéo da avaliacdo nao sera permitido ao candidato
portar telefones celulares, smartphones, tabletes, ipod, gravadores, pen-drive, mp3 player ou
similar, qualquer receptor ou transmissor de dados e mensagens, bipe, notebook, palmtop,
walkman, maquina fotografica, controle de alarme de carro, pager, maquinas calculadoras,
agendas eletronicas ou similares ou qualquer outro tipo de equipamento eletrénico, bem como
reldgio de qualquer espécie, 6culos escuros, protetor auricular, quaisquer acessorios de cha-
pelaria, tais como: chapéu, boné, gorro, etc.

7.11. Apds resolver todas as questdes da prova, o candidato devera marcar suas res-
postas, com caneta esferogréafica de tinta azul ou preta, na Folha de Respostas Optica,
sendo de sua inteira responsabilidade:

a) O preenchimento correto dos campos épticos, que deverao ser preenchidos con-
forme as instru¢des contidas na propria Folha de Respostas Optica.

b) Os prejuizos advindos das marcacdes feitas incorretamente na Folha de Respos-
tas Optica, consideradas como tais: dupla marcagéo, marcagio rasurada, mar-
cacdo emendada, campos de marcacdo ndo preenchidos integralmente, marca-
¢ao ultrapassando o campo determinado e marcacao que ndo seja feita com ca-
neta esferografica de tinta preta ou azul.

7.12. Ao terminar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, a
sua Folha de Respostas Optica.

7.13. Na&o sera permitido, em nenhuma hipo6tese, o ingresso ou a permanéncia de pes-
soas estranhas ao Concurso Publico no estabelecimento onde estejam sendo aplicadas
as provas da avaliacdo de conhecimentos.

7.14. Sera sumariamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) N&o atender aos procedimentos determinados para realizacéo da inscricdo, conforme
previsto no presente Edital.
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b) Nao comparecer nas datas, locais e horarios determinados para a realiza¢éo da avalia-
¢do seja qual for o motivo alegado.

c) Apresentar-se ap0s o horario estabelecido para o fechamento dos portées.

d) Néao apresentar documento original que legalmente o identifiqgue, de acordo com o es-
pecificado no subitem 6.3.1 deste Edital.

e) Ausentar-se do local de realizacdo da avaliagcdo sem a autorizacéo do fiscal, bem como
antes de decorrida uma hora do inicio do mesmo.

f) Ausentar-se da sala da Prova levando a Folha de Respostas.

g) Ausentar-se da sala da Prova levando o Caderno de Provas antes do horario permitido,
ou outros materiais ndo permitidos, sem autorizagao.

h) Fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata.

i) N&o atingir a pontua¢éo minima estabelecida para a avaliag&o.

j) Deixar de atender a qualquer uma das determinagdes previstas neste Edital.

k) Comunicar-se, durante as provas, com outro candidato, utilizar meios ilicitos para
a sua realizacdo ou praticar atos contra as normas ou as disciplinas determinadas
para o Concurso Publico.

[) Cometer incorrecéo ou descortesia para com quaisquer dos executores, seus auxiliares
ou autoridades presentes durante a realizacéo de qualquer etapa do Concurso Puablico.

m) Estiver portando qualquer tipo de arma (branca ou de fogo), mesmo que possua o res-
pectivo porte e registro.

n) Lancar mao de meios ilicitos para a execucao da avaliagdo.

0) For surpreendido em comunicag&o com outras pessoas ou utilizando-se de livro, anota-
¢ao, impresso ndo permitido, maquina calculadora ou similar.

p) Estiver portando qualquer aparelho eletronico de comunicagao (bip, telefone celular, re-
l6gios digitais, walkman, Mp3, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador
Ou quaisquer outros equipamentos similares) bem como fones e protetores auriculares.

q) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comporta-
mento indevido.

r) N&o obedecer aos procedimentos determinados para realizac&o da inscri¢cdo, conforme
previsto no presente Edital.

8 - DO JULGAMENTO DA AVALIACAO DE CONHECIMENTOS.

A nota da avalicdo de conhecimentos dos candidatos habilitados sera igual a soma do
total de pontos obtidos nas questdes objetivas. A prova objetiva de conhecimentos tera
o valor total de 60 (sessenta) pontos. Sera eliminado do Concurso Publico, o candidato
gue obtiver o total de pontos inferior a 30 (trinta).

9 - DA CLASSIFICACAO, DO DESEMPATE E DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

9.1. Os candidatos habilitados seré&o classificados por ordem decrescente da pontuacao final.
9.2. Em caso de igualdade de pontos, originando empate na classificacdo, serdo utilizados,
guando couber, sucessivamente, os critérios de desempate a seguir discriminados, para 0s

cargos de Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate a Endemias.

a) Obtiver maior pontuacéo nas questdes de Conhecimentos Especificos;
b) Obtiver maior pontuagdo nas questdes de Lingua Portuguesa;
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¢) Obtiver maior pontuacao nas questes de Matematica;
d) Tiver maior idade.

9.3. Em nenhuma hipétese e sob nenhum pretexto ser4 admitido a aproximacao ou o arre-
dondamento de pontos.

9.4. O Resultado Final do Concurso Publico sera publicado no site: www.concepcaoconsuto-
ria.com.br

10 - DOS RECURSOS

10.1. Os gabaritos e os resultados das avalia¢gbes serdo divulgados no site www.con-
cepcaoconsutoria.com.br

10.2. O prazo para interposi¢éo de recursos sera de 48 (quarenta e oito horas) da publi-
cacao dos gabaritos e do resultado final do Concurso Publico, tendo como termo inicial
0 1° (primeiro) dia Gtil subsequente.

10.3. O recurso deverd ser interposto no endereco eletrdnico www.concepcaoconsulto-
ria.com.br, respeitado o prazo informado no subitem 10.2.

10.4. O recurso devera identificar o ponto que suscitou a davida, ser objetivo, fundamen-
tado e tempestivo. Sera indeferido preliminarmente o recurso que:

a) Estiver incompleto;

b) Nao apresentar argumentacao logica;

¢) For encaminhado via fax, via postal ou qualquer outro meio que n&do o previsto
neste Edital;

d) Cujo teor desrespeite a Banca Examinadora ou qualquer colaborador do munici-
pio e/ou da Concepc¢ao Consultoria Técnica Especializada Ltda.

10.5. Se da avaliacdo de recurso resultar anulagdo de questdo objetiva integrante de
prova, a pontuacao correspondente a essa questao sera atribuida a todos os candidatos,
independentemente de ndo terem recorrido.

10.6. Todos os recursos serdo analisados e as justificativas das alteragdes de gabarito das
provas objetivas serdo divulgadas no endereco eletrdnico www.concepcaoconsultoria.com.br
quando da divulgac&o do gabarito definitivo e resultado.

10.7. Em nenhuma hip6tese seréo aceitos pedidos de revisao de recursos ou recurso de
gabarito definitivo.

10.8. O recurso devera ser individual, com a indicacédo de questdes e devidamente fun-
damentado, comprovando as alegacdes com citacdes de artigos, de legislagdo, itens,
paginas de livros, nomes dos autores etc., e ainda, a exposi¢cao de motivos e argumentos
com fundamentacgdes circunstanciadas.
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10.9. O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso incon-
sistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

10.10. Seréo rejeitados também liminarmente os recursos enviados fora do prazo im-
prorrogavel, de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da publicac&o, ou ndo fundamenta-
dos. Serdo rejeitados recursos enviados pelo correio ou qualquer outro meio que néo o
previsto neste Edital.

10.11. A decisdo da banca examinadora sera irrecorrivel, consistindo em Ultima instancia
para recursos, sendo soberana em suas decisoes, razdo pela qual ndo caberdo recursos
administrativos adicionais, exceto em casos de erros materiais, havendo manifestacédo
posterior da Banca Examinadora.

10.12. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de
recursos e/ou recurso de gabarito oficial definitivo, exceto no caso previsto no item anterior.

11 - DA CONVOCACAQ PARA O CURSO INTRODUTORIO DE FORMACAO INICIAL E
CONTINUADA DE CARATER ELIMINATORIO.

O Municipio de Serra Preta/BA convocara, através de Edital especifico, os candidatos
habilitados, por ordem de classificacao final, para a realizagcdo do Curso Introdutério de
Formacdao Inicial e Continuada de caréter eliminatorio, a ser realizado pelo municipio
de Serra Preta/Ba.

12 - DA HOMOLOGAQAO.
O resultado final do Concurso Publico sera homologado pelo Municipio de Serra Preta/BA.

12.1. Ap6s a homologacédo do resultado do Concurso Publico, o Municipio de Serra
Preta/BA convocara, através de Edital especifico, os candidatos habilitados, por ordem
de classificagédo final, para preenchimento das vagas existentes, a fim de apresentarem
documentacdo comprobatoéria na forma do capitulo X1V deste Edital e para submeter-se
a pericia médica.

12.2. As convocacdes de que trata os itens 11 e 14 serdo publicadas, no Orgdo Oficial do
Municipio de Serra Preta /BA e no site www.concepcaoconsutoria.com.br, ndo cabendo qual-
quer reclamacdo, caso o candidato ndo compareca dentro do prazo fixado.

13 - DO EXAME MEDICO.

13.1. Os candidatos convocados para avaliagdo médica deverdo submeter-se aos exa-
mes médicos solicitados pelo Municipio de Serra Preta /BA.

13.2. O candidato convocado devera apresentar-se ao Municipio de Serra Preta /BA, no
prazo improrrogavel de até 30 (trinta) dias apds a data da convocacéo, a fim de subme-
ter-se a Avaliacdo Médica realizada pelo Municipio de Serra Preta /BA, com o0 objetivo
de averiguar, face a exigéncia das atividades inerentes ao cargo, suas condicfes soma-
ticas e de higidez. A Avaliacao Médica tera carater eliminatdrio.
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13.3. E responsabilidade exclusiva do candidato o comparecimento ao local indicado
para a realizacdo da avaliacdo médica, em data, horario e condicdes estabelecidas pelo
servigo de Medicina do Trabalho do Municipio de Serra Preta /BA.

13.4. O candidato que deixar de realizar, por qualquer motivo, a avaliagdo medica no
prazo estabelecido no Edital de convocagéo, sera considerado desistente e NAO SERA
NOMEADO, ficando excluido do Concurso Publico.

13.5. O ndo pronunciamento do candidato permitira ao Municipio Serra Preta /BA exclui-lo
do Concurso Publico.

14 - DA CONVOCACAO PARA NOMEACAO

14.1. O candidato habilitado que cumprir as 03 (trés) fases classificatorias sera convocado por
meio de Edital de Convocagdo de Nomeacao, para que compareca no Setor de Recursos
Humanos do Municipio.

14.1.1. Sera excluido do Concurso Publico o candidato convocado que ndo comparecer a
Diretoria de Recursos Humanos dentro do prazo de 30 (dias) dias, contados da publicagéo do
Edital de convocacéo, devendo ser convocado o candidato que imediatamente o suceder na
ordem da classificag&o.

14.1.2. O candidato, que nao apresentar, no prazo de 10 (dez) dias, cOpia autenticada
da documentagdo comprobatdria dos requisitos basicos para nomeagdo, descritos no
item 14.3, sera considerado desistente e NAO SERA NOMEADO.

a. Requisitos basicos para posse:

a) Ter sido HABILITADO no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital.

b) Ter sido considerado APTO na avaliagdo médica.

c) Ser brasileiro nato, ou naturalizado.

d) Ter, na data da posse, 18 (dezoito) anos completos.

e) Possuir e comprovar, através de copia autenticada, o pré-requisito para o Cargo (con-
forme item 2.1 do Edital).

f) Estar em dia com as obrigacfes resultantes da legislagéo eleitoral e, se do sexo mas-
culino, do servigo militar, apresentando os devidos comprovantes.

g) Estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos.

h) N&o ter sido exonerado ou demitido por justa causa ou a bem do servigo por quaisquer
dos 6rgdos da administragcdo publica. Possuir aptidao fisica e mental.

i)  Cumprir as exigéncias contidas neste Edital e ser habilitado em todas as etapas nele
previstas.

j) Apresentar certiddes negativas de antecedentes criminais da Justica Federal e da Jus-
tica Comum dos Estados nos quais tenha o candidato residido nos ultimos cinco anos,
sendo que as indigitadas certiddes ndo podem contar mais de seis meses, sob pena
de recusa das mesmas.

k) Apresentar cOpias autenticadas dos seguintes documentos: RG; CPF; Titulo de Elei-
tor; Carteira de Trabalho; PIS/PASEP (se possuir); comprovante de residéncia; Certi-
dao de Nascimento ou de Casamento (conforme o respectivo estado civil); Certidao
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de Nascimento dos (as) filhos(as) com idade até 21 anos, cartdao de vacinacao dos(as)
filhos(as) com idade até de 07 anos, comprovante de matricula e frequéncia escolar
dos(as) filhos(as) com idade entre 06 e 14 anos.

[) Apresentar Declaracao de ndo acumulo de cargos publicos.

m) Apresentar declaracdo de bens.

n) Apresentar 01(uma) foto 3x4 atual.

0) Apresentar certiddo de tempo de contribuicao.

p) Apresentar a documentacao necessaria para admisséo, na forma do Edital de convo-
cacao.

b. As convocagfes serdo publicadas no 6rgéo Oficial do Municipio e no site: www.con-
cepcaoconsutoria.com.br ndo cabendo qualquer reclamacao, caso o candidato ndo compa-
reca dentro do prazo fixado.

c. Uma vez nomeado, o servidor sera submetido a Estagio Probatorio por um
periodo de 36 (trinta e seis) meses, durante o qual sera avaliado na sua aptidao e
capacidade profissional.

15 - DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. O ato de inscri¢éo gera a presuncao absoluta de que o candidato conhece as presentes
instrucdes e de que aceita as condigbes do Concurso Puablico, tais como se acham estabele-
cidas na legislacéo pertinente e neste Edital, devendo comprové-los no momento da nomea-
cao.

15.2. A inexatiddo das declaracfes, as irregularidades de documentos ou de outra natureza,
ocorridas no decorrer do Concurso Publico, mesmo que s6 verificada posteriormente, elimi-
nard o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da
sua inscrigao.

15.3. A aprovacéo e a classificacéo final geram, para o candidato, apenas a expectativa de
direito a nomeacéo, cabendo exclusivamente ao Municipio de Serra Preta/BA, deliberar
sobre o aproveitamento dos candidatos habilitados, em nimero suficiente para atender as
necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade orcamentaria e observado o nu-
mero de vagas existentes, ndo havendo, portanto, obrigatoriedade de nhomeag&o do nimero
total de habilitados.

15.4. O acompanhamento das publica¢@es referentes ao Concurso Pablico é de responsabi-
lidade exclusiva do candidato.

15.5. As datas provaveis do cronograma indicam apenas uma previsao da ocorréncia, entre-
tanto o candidato devera acompanhar os editais divulgados.

15.6. Nao serao prestadas informacdes por telefone a respeito de datas, horarios e locais
de provas ou sobre o resultado destas.

15.7. As convocacdes e resultados serdo publicados no site: www.concepcaoconsuto-
ria.com.br
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15.8. Nao sera fornecido a candidato qualquer documento comprobatério de classifica-
cdo no Concurso Publico, valendo para esse fim, as listagens divulgadas através do
quadro de avisos da Prefeitura de Serra Preta/BA e no site: www.concepcaoconsuto-

ria.com.br.

15.9. As ocorréncias nao previstas neste Edital, 0s casos omissos e os casos duvidosos serao
resolvidos conjuntamente pela CONCEPCAO CONSULTORIA TECNICA ESPECIALI-
ZADA LTDA e pela Prefeitura Municipal de Serra Preta no que tange a realizacdo deste

Concurso Publico.

15.10. Os casos omissos serdo resolvidos pelo MUNICIPIO DE SERRA PRETABA e, ouvi-
das a Comisséo do Processo Seletivo e a Concepcao, e mediante homologacéo do Prefeito.

SERRA PRETA /BA, 07 de margo de 2024.

Franklin Leite da Silva

Prefeito
CRONOGRAMA
FASE / ATIVIDADE DATA PROVAVEL
Inscricbes 08 a 18/03/2024
Periodo para pagamento da taxa de Inscrigdo 11 a 19/03/2024
Periodo para solicitagéo das isen¢des 11/03/2024 a
12/03/2024
Publicacéo deferimento inscri¢cbes 22/03/2024
Prazo recursal 25 e 26/03/2024
Resultado da analise dos recursos 28/03/2024
Convocagéo para Avaliagdo de Conhecimentos 02/04/2024
Aplicacdo da Avaliacdo de Conhecimentos 07/04/2024
Divulgacao dos gabaritos 08/04/2024
Prazo recursal 09 e 10/04/2024
Resultado final 12/04/2024
x - A partir de
Homologacéo do resultado final 15/04/2024
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ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

Cargos: Agente Comunitario de Saude

Lingua Portuguesa - Compreenséo de texto. Ortografia: acentuacéo, emprego de letras e divi-
sdo sildbica. Pontuagdo. Classes e emprego de palavras. (Novo acordo ortografico da Lingua
Portuguesa). Género e nimero dos substantivos. Coletivos. Periodo simples. Concordancia. Sig-
nificado das palavras: sindbnimos, anténimos, denotacdo e conotacao.

Matematica - Razdo: razdes especiais, propor¢édo (propriedades), numeros diretos e inversa-
mente proporcionais, regra de trés simples e composta. Porcentagem e juros simples. Nog¢des
de Estatistica: organizacédo de dados e tabelas, tabulac@o de dados, tabelas de distribuicéo de
frequéncias, interpretacao de graficos. Média aritmética e ponderada.

Informatica - Sistema operacional e ambiente Windows 7, Windows 8, Windows 10. Edicdo de
textos, planilhas e apresentaces utilizando Microsoft Word, Excel e Power Point (versdes 2007
e 2010) no ambiente Windows. Conceitos bésicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de
Internet. Conceitos de organizacéo e de gerenciamento de informac6es, arquivos, pastas e pro-
gramas.

Atualidades - Conhecimentos de assuntos atuais e relevantes nas areas da politica, saude,
economia, transporte, sociedade, meio ambiente, educacdo, ciéncia, tecnologia, desenvolvi-
mento sustentavel, seguranca publica, energia, relagdes internacionais, suas inter-relacdes e
vinculagdes historicas.

Agente Comunitéario de Salde - Conhecimentos Especificos - Emenda constitucional n° 51,
de 14 de fevereiro de 2006; Lei n°® 11.350, de 5 de outubro de 2006; Lei n°® 12.994, de 17 de junho
de 2014; Portaria n° 2430/gm em 23 de dezembro de 2003; Portaria n°® 2.488, de 21 de outubro
de 2011; Portaria n°® 2.355, de 10 de outubro de 2013; Portaria n°® 314, de 28 de fevereiro de
2014, Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011, Lei
n® 8.142, de 28 de dezembro de 1990; Portaria n°® 1.024, de 21 de julho de 2015; Portaria n°
1.025, de 21 de julho de 2015; O Sistema Unico de Satde (S.U.S.) e seus principios; Histéria do
PACS/ESF; O Agente Comunitario de Saude um agente de mudancas; Trabalhar em equipe;
Competéncias e habilidades do Agente Comunitario de Saude: Cadastramento das familias e
Visita Domiciliar; Territorializacdo (area e micro area); Epidemias; O diagnéstico comunitério;
Planejamento; Meio Ambiente: (Agua, solo e poluicdo); Doencas mais comuns na comunidade:
Doencas Transmissiveis e Nao Transmissiveis, Tuberculose, Hanseniase, DST/AIDS, Hiperten-
sédo Arterial, Diabetes, Neoplasias, Saude Mental, Verminoses; Saude Bucal; Alimentacao e Nu-
tricdo; A saude nas diversas fases da vida: Planejamento Familiar; Gestacéo, Pré-Natal e o ACS,
Riscos na Gravidez, Direito da Gestante, Puerpério; Puericultura: cuidados basicos ao recém-
nascido, imunizacédo, Direitos da Crianca e do Adolescente, Amamentacgédo, Critérios de Risco
Infantil, Crescimento e Desenvolvimento , Doengas mais Comuns na Infancia, Acidentes e Vio-
Iéncia a Crianca, Puberdade e Adolescéncia; Hiperdia; Saude e direito do Idoso, Prevencao de
Acidentes; Saude do Homem; Saude da Mulher; Salde do Trabalhador e Educa¢édo em saude e
Participacdo Social na Saude; Noc¢bes de ética e cidadania.
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ANEXO Il
MODELO DO PEDIDO DE ISENCAO

Eu, (nome completo), portador(a) da Carteira de Identidade n° , emitida pelo(a) , (6érgéo
expedidor) e CPF n®___ | residente a (endereco completo) na cidade de,

(municipio), DECLARO, para efeito de concessao de isencado de taxa de inscricdo no
Concurso Publico n® 002/2024 da Prefeitura Municipal de Serra Preta-BA, sob as penas
da lei, que atendo aos requisitos e condi¢des estabelecidos no item 13.2.1 do Edital de
abertura, que sou membro de familia de baixa renda, conforme definicbes adotadas pelo
Decreto n° 6.135, de 2007, transcritas a seguir.

DECRETO N° 6.135, DE 2007 (DEFINICOES).
Para fins deste decreto, adotam-se as seguintes definigdes:

|. Familia: a unidade nuclear composta por um ou mais individuos, eventualmente am-
pliada por outros individuos que contribuam para o rendimento ou tenham suas despe-
sas atendidas por aquela unidade familiar, todos moradores em um mesmo domicilio.
II. Familia de baixa renda: sem prejuizo do disposto no inciso I: a) aquela com renda
familiar mensal per capita de até meio salario minimo; ou b) a que possua renda familiar
mensal de até trés salarios minimos;
lll. Domicilio: o local que serve de moradia a familia;
IV. Renda familiar mensal: a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os mem-
bros da familia, ndo sendo incluidos no célculo aqueles percebidos dos seguintes pro-
gramas:

a) programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil;

b) programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

c) programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;

d) programa Nacional de Inclusédo do Jovem - Pré-Jovem;

e) auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda des-

tinados a populacéo atingida por desastres, residente em Municipios em estado de

calamidade publica ou situacdo de emergéncia e;

f) demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por Es-

tados, Distrito Federal ou Municipios;
V. Renda familiar per capita: razéo entre a renda familiar mensal e o total de individuos
na familia.

Local/Data:
Assinatura
Nome Completo
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